
Anlagenmechaniker (m/w/d) 
Fachrichtung Rohrsystem-
technik
Voraussetzung: Berufsreife, qual. Sekundarabschluss I

Elektroniker (m/w/d) für  
Betriebstechnik
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Industriekaufmann (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

JOB-ANGEBOT:: 

EWR Netz GmbH
Ansprechpartner: Jürgen Reil/Karen Bittmann

Gartenstraße 22
55232 Alzey
Telefon (06731) 405-347
ausbildung@ewr.de
www.ewr-gruppe.de

Firmenporträt:: 
Die EWR AG ist seit über 100 Jahren das führende 
Energieunternehmen in Rheinhessen, dem hessischen 
Ried und der Pfalz. Rund 600 Mitarbeiter arbeiten an 
der sicheren, zuverlässigen und nachhaltigen Versor-
gung von über 250.000 Kunden mit Strom, Gas, Wasser 
und schnellem Internet. Die EWR AG investiert mit ihren 
Tochtergesellschaften EWR Netz GmbH und EWR Neue 
Energien GmbH gezielt in führende Infrastrukturtech-
nologien, den Netzausbau und in erneuerbare Energien 
aus und für die Region.

Bei EWR erlebe ich durch den 
Einsatz in verschiedenen Abtei­
lungen eine sehr vielseitige Aus­
bildung. Die Mitarbeiter geben 
ihr Fachwissen auf Augenhöhe 
an uns weiter – das erleichtert 
uns den Einstieg ins Berufs­
leben.

Mitarbeitende kommen zu Wort:: 

Jonathan Maier, 
Auszubildender  
Elektroniker für  
Betriebstechnik

JOB-PROFIL:: 

Ihr seid engagiert und 
habt Lust auf eine ab-
wechslungsreiche Aus-
bildung? Dann seid ihr 
bei EWR genau richtig! 
Zum Ausbildungsbeginn 
erwartet euch eine Ken-
nenlernwoche mit vielen 
spannenden Infos und 
Aufgaben, bei der ihr 
euch besser kennenlernt 
und euren Teamgeist 
stärken könnt. 

Danach startet ihr 
eine spannende und 
vielseitige Ausbildung, 
während der ihr in 
den verschiedensten 
Abteilungen bei EWR 
mitarbeitet. Schulungen 
und Kurse runden das 
Angebot ab. So sammelt 
ihr viele Erfahrungen 
und könnt euer theore-
tisches Wissen direkt 
anwenden. 

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYS‘DAY
· GIRLS‘DAY

ARBEITGEBER von A bis Z
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