
Land- u. Baumaschinen-
mechatroniker/in
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Kaufmann/-frau für Groß- und 
Außenhandelsmanagement 
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

JOB-ANGEBOT:: 

Troglauer GmbH
Ansprechpartner: Stina Lohgeerds

Saarlandstraße 379a
55411 Bingen
Telefon (06721) 9736-0
Telefax (06721) 9736-50
bewerbung@troglauer.net
www.troglauer.net

Firmenporträt:: 
Wir sind ein mittelständisches Unternehmen im Bereich 
des Baumaschinenhandels und der Baumaschinenver-
mietung. Zu unseren Kunden zählt das Bau-Haupt- und 
Bau-Nebengewerbe sowie Industrieunternehmen.
Unser Unternehmen ist bereits seit 1966, also mehr 
als 55 Jahre am Markt. Wir beschäftigen zur Zeit ca. 
30 Mitarbeiter und sind regional im Umkreis von ca. 50 
Kilometer tätig. Wir vertreten im Bereich des Bauma-
schinenvertriebs die Markenhersteller Bomag, Kramer  
Allrad, Takeuchi uvm. Als Mitglied des E.I.S-Verbandes 
in Köln sind wir sowohl bei unseren Lieferanten als 
auch bei unseren Kunden als kompetenter Partner an-
erkannt. 
Aktuell betreiben wir am Standort Simmern eine weite-
re Niederlassung. Die Ausbildung von jungen Menschen 
sehen wir nicht nur als gesellschaftliche Aufgabe, son-
dern vor allem als Grundlage für wachsende Erfolge in 
unserem Unternehmen. Daher legen wir seit Jahren 
großen Wert auf die Ausbildung.

JOB-PROFIL:: 

¬	abgeschlossene Schulausbildung 
¬	Teamfähigkeit 
¬	Lernbereitschaft
¬	Pünktlichkeit
¬	Zuverlässigkeit
¬	logisches Denken
¬	handwerkliches Geschick

Bei der Firma Troglauer über-
nimmt man bereits während 
der Ausbildung viel Verantwor-
tung und erhält von Anfang an 
eine Menge Vertrauen.
Durch Einblicke in verschiede-
ne Abteilungen und vielfältige 
Arbeitsbereiche sammele ich 
jeden Tag neue Erfahrungen.

Mitarbeitende kommen zu Wort:: 

Marius Schäfer,
Auszubildender

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· FERIENJOB
· BOYS‘DAY
· GIRLS‘DAY
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ARBEITGEBER von A bis Z


