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Firmenporträt:
Westnetz ist der Strom- und Gasverteilnetzbetreiber im Westen 
Deutschlands. In Dortmund ansässig, sind wir eine 100-prozen-
tige Tochtergesellschaft des Energieunternehmens Westenergie 
AG. Wir betreiben Netze unterschiedlicher Besitzer, die wir allen 
Marktteilnehmer/innen diskriminierungsfrei zur Verfügung stellen. 
Wir bauen, planen und betreiben ein Netz vom Emsland bis in den 
Hunsrück, von der niederländischen Grenze bis ins Weserberg-
land. Mit 6.400 Beschäftigten, 175.000 km Strom- und 24.000 
Kilometern Gasnetz stellen wir bei Westnetz seit vielen Jahren 
sicher, dass unsere Kunden rund um die Uhr störungsfrei und effi-
zient mit Energie versorgt werden. Wir bei Westnetz gestalten die 
Energiewende aktiv mit – durch den zukunftsorientierten Aus- und 
Umbau der Infrastruktur, moderne Prozessabläufe und innovative 
Techniken. Kurzum: durch die Schaffung intelligenter Netze.
Die Ausbildung bei Westnetz genießt einen hervorragenden Ruf 
und hat eine Menge zu bieten. In den dreieinhalb Jahren warten 
attraktive Lerninhalte und moderne Ausbildungsmethoden sowie 
interessante Zusatzangebote mit motivierten Mitarbeiterteams 
auf die Azubis. 
Die Ausbildungsstätte Simmern kann auf über 40 Jahre Erfahrung 
in der Berufsausbildung zurückgreifen. Seit dem 1. August 1978 
schlossen über 250 junge Menschen ihre gewerblich-technische 
Ausbildung mit Erfolg ab.

FIRMEN-SPEKTRUM

Für unsere Ausbildungsgrundsätze gibt es 
einen guten Grund: Sie!

Modern: Westnetz steht für eine hoch-
wertige Ausbildung mit attraktiven 
Lerninhalten und modernen Ausbildungs-
methoden.
Tolerant: Westnetz steht für Chancen-
gleichheit und respektvollen Umgang.
Fair: Westnetz steht für Anspruch, Werte 
und Menschlichkeit. Für uns zählen 
Teamgeist, Respekt, Fairness und offene 
Kommunikation.

Weitere Informationen zur Ausbildung 
finden Sie auf: www.westnetz.de/karriere

ARBEITGEBER von A bis Z



Elektroniker/in für 
Betriebstechnik
Voraussetzung: Berufsreife, qual. Sekundarab-
schluss I, Allgemeine Hochschulreife

Ich pack‘ das! – Einstiegs-
qualifizierungsmaßnahme
Voraussetzung: Berufsreife

JOB-ANGEBOT:

WESTNETZ GmbH
Ansprechpartner: 
Kai Vollmer

Felsenweg 18
55469 Simmern
Telefon (0671) 89665 2739 
ausbildung-simmern@westnetz.de
www.westnetz.de/karriere

ARBEITGEBER von A bis Z

Die Ausbildung bei Westnetz ist sehr 
vielseitig, vor allem durch die Einsätze in 
den Fachabteilungen und bei Kooperati
onspartnern. Hier hat man die Abwechs
lung zwischen Ausbildungswerkstatt 
und den praktischen Arbeiten mit den 
Kollegen draußen. Durch die Ausstat
tung mit Tablet und digitalen Schul
büchern ist das Arbeiten in der Schule 
und im Betrieb sehr angenehm.
Mit der Westnetz habe ich einen tollen 
Arbeitgeber gefunden, der mir über die 
Ausbildung hinaus eine super Perspek
tive bietet. Nach meiner vorgezogenen 
Abschlussprüfung habe ich eine Fest
einstellung im Netzbetrieb erhalten.
Anna Kallfelz,  
Elektronikerin für Betriebstechnik  
(ehemalige Auszubildende)

Mitarbeitende kommen zu Wort:
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WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM 
· BOYS‘DAY 
· GIRLS‘DAY

Die Mission unserer Azubis: frischen Wind  
in die Energieversorgung der Zukunft bringen.  
Und wofür stehst du morgens auf?

Elektroniker/ in für 
Betriebstechnik:
Die Westnetz GmbH ist als Verteilnetzbetreiber 
für die Versorgung ihrer Kunden/-innen mit 
Strom und Gas zuständig. Wir gestalten die  
Energiewende durch die Digitalisierung unserer 
Netze. So arbeiten wir an einer nachhaltigen 
Zukunft für die nächsten Generationen. Und un-
sere nächste Generation bist du: Starte mit einer 
Ausbildung bei uns in deine berufliche Zukunft. 
Das lernst du:
· Installation, Wartung und Reparatur von elekt-

rischen Betriebsmitteln,
· Montage von Schalt- und Steueranlagen 

sowie Programmierung von Systemen,
· Errichtung, Inbetriebnahme, Überwachung 

und Instandsetzung von Energieversorgungs-
anlagen.

Das bringst du mit:
· Interesse an technischen und physikalischen 

Zusammenhängen,
· Spaß an naturwissenschaftlichen Fächern,
· Motivation, Lernbereitschaft, Teamfähigkeit.

Trotz Berufsreife keinen Ausbildungsplatz 
bekommen? 
Mit „Ich pack‘ das!“, unserem Projekt zur Aus-
bildungsvorbereitung, bekommst du eine zweite 
Chance. „Ich pack’ das!“ stärkt das Selbstver-
trauen und vermittelt die Fähigkeiten, die für 
eine erfolgreiche Ausbildung notwendig sind.

JOB-PROFIL:


