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Firmenporträt:
Wir sind ein regional verwurzelter mittelständischer IT-Dienst-

leister mit mehr als 320 Mitarbeitenden, der maßgeschneiderte 

Lösungen und persönlichen Service bietet. Gleichzeitig sind 

wir stolz darauf, Teil der DATAGROUP-Familie zu sein, einem 

deutschlandweiten Unternehmensnetzwerk mit rund 4.000 Mit-

arbeitenden. Als Azubi profitierst du von der besten Kombination 

aus beiden Welten: Du erhältst eine praxisnahe Ausbildung in 

einem familiären Umfeld und hast gleichzeitig Zugang zu den 

vielfältigen Möglichkeiten und Chancen eines großen Konzerns.

Bei uns wird Ausbildung großgeschrieben – nicht erst seit dem 

Fachkräftemangel. Seit 1995 durchlaufen junge, motivierte 

Menschen die verschiedenen Fachabteilungen, um in der IT-

Branche durchzustarten. 

Unsere Azubis lernen die komplette Unternehmenswelt kennen 

und übernehmen orientiert am Ausbildungskonzept von Jahr zu 

Jahr mehr eigenverantwortliche Aufgaben – bis hin zu definier-

ten Projekten am Ende ihrer Ausbildungszeit. Nach der Ausbil-

dung warten natürlich immer neue Weiterentwicklungsmöglich-

keiten und Karrierepfade. Ein aktueller Trend: Ausbildung und 

Studium kombinieren. Die richtige Mischung aus Hörsaal und 

Praxis ist die beste Voraussetzung für erfolgreiche IT-Karrieren. 

Deshalb bieteten wir duale Studiengänge wie den Bachelor 

Wirtschaftsinformatik an der Hochschule Mainz an.

Seit über 35 Jahren vertrauen uns Konzerne, 
mittelständische Betriebe und öffentliche 
Auftraggeber wie Schulen und Verwaltun-
gen. Kein Wunder: Für uns ist Digitalisierung 
kein Modewort, sondern Kerngeschäft. 
Als herstellerunabhängiger IT-Dienstleister 
erbringen wir Services und Leistungen aus 
einer Hand: von der individuellen Beratung 
und Konzeptionierung über die Umsetzung 
bis hin zur Betreuung und Wartung von IT-
Umgebungen. 

ARBEITGEBER von A bis Z

FIRMEN-SPEKTRUM



Fachinformatiker/in für  
Systemintegration (m/w/d) 
Voraussetzung: (Fach-) Hochschulreife

JOB-ANGEBOT: DATAGROUP Rhein-Main GmbH
Ansprechpartnerin:
Kristina Schneider, Ausbildungsleiterin

Konrad-Adenauer-Straße 3
55218 Ingelheim
ausbildung.dgrm@datagroup.de
www.datagroup.de

Unsere Ausbildung ist nachhaltig:  
Wir bilden unsere Fachkräfte aus,  
um sie zu übernehmen und langfristig  
an DATAGROUP zu binden.
Eva Beuscher,  
Head of Human Capital Management

Unsere Ausbildung macht Lust auf 
gemeinsames Lernen: In regelmäßigen 
Tech- und Softskill-Trainings vermitteln 
wir unseren Azubis alle Fähigkeiten für 
einen erfolgreichen Berufseinstieg.
Tobias Ebbeke,  
Fachliche Betreuung der Azubis

Unsere IT-Ausbildung geht weit über das 
Standardprogramm hinaus. Unsere Azu-
bis werden aktiv in Projekte eingebun-
den. Dadurch haben sie die Möglichkeit, 
direkt aus dem Tagesgeschäft zu lernen 
und wertvolle Erfahrungen zu sammeln.
Kristina Schneider,  
Ausbildungsleitung

Das duale Studium Wirtschaftsinforma-
tik an der Hochschule Mainz bietet eine 
ideale Kombination aus theoretischem 
Wissen und praktischer Anwendung. Was 
ich im Studium lerne, kann ich direkt im 
Berufsalltag umsetzen.
Janko Kremer,  
Auszubildender und Dualer Student
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Mitarbeitende kommen zu Wort:

ARBEITGEBER von A bis Z

Wir suchen kreative Köpfe und 
authentische Persönlichkeiten. 
Du solltest leidenschaftlich und leistungsbe-
reit sein – und in Lösungen denken. Du solltest 
dich für IT interessieren und bereit sein, dich 
regelmäßig mit den neuesten Technologien 
zu beschäftigen. Erste IT-Erfahrungen sind 
wünschenswert, aber keine Sorge: Du musst 
natürlich noch kein fertiger IT-Profi sein. Was 
aber sehr wichtig ist: Bei uns spielen Spaß an 
der Teamarbeit und der gelebte Servicegedan-
ke eine große Rolle – sowohl im Unternehmen 
als auch bei der Arbeit mit dem Kunden. Du 
solltest dich also nicht nur als Techie verste-
hen, sondern auch als Dienstleister in einer 
spannenden Zukunftsbranche, die sich rasant 
entwickelt. Wir unterstützen es, wenn du wäh-
rend oder nach deiner Ausbildung studieren 
gehst, um immer am Puls der Zeit zu sein.

JOB-PROFIL:

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM

Ausbildungsintegriertes  
Duales Studium  
Wirtschaftsinformatik
Voraussetzung: (Fach-) Hochschulreife


