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WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· GIRL´S DAY

Firmenporträt: 
Die Rheinhessische ist ein innovativer Energiedienst-
leister mit klarem Fokus auf Digitalisierung, Nach-
haltigkeit und regionaler Verantwortung. Unser Ziel 
ist es, Impulsgeber für die Entwicklung einer starken 
und lebenswerten Region zu sein. Über die klassische 
Versorgung mit Strom, Erdgas, Wärme und Wasser 
hinaus entwickeln wir individuelle und zukunftsfähige 
Lösungen für unsere Kundinnen und Kunden. Dabei en-
gagieren wir uns in wegweisenden Projekten, von der 
Beteiligung an Windkraftanlagen über die Aufforstung 
des Stadtwaldes bis hin zur Mitwirkung an der kommu-
nalen Wärmeplanung. Mit unserem täglichen Einsatz 
unterstreichen wir den Anspruch, die Energiezukunft 
aktiv mitzugestalten.

JOB-PROFIL:

Du möchtest Deine Energie für eine starke Region 
einsetzen? Motivierte und engagierte junge Men-
schen, die Interesse an der Energiewirtschaft haben 
und ihre Stärken im technischen und naturwissen-
schaftlichen oder kaufmännischen Bereich einset-
zen möchten, sind bei uns herzlich willkommen. 
Unsere Auszubildenden werden von Beginn an aktiv 
in die unterschiedlichen Fachbereiche eingebunden 
und lernen die vielfältigen Aufgaben eines modernen 
Energieversorgers kennen.
Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung 
unterstützen wir die weitere Entwicklung unserer 
Mitarbeitenden durch gezielte Fortbildungen.

Meine Ausbildung bei der Rhein-
hessischen war abwechslungs-
reich und stark praxisorientiert. 
Ich arbeitete von Beginn an im 
Team mit, sei es im Netzbetrieb, 
bei Anlagen oder auf Baustellen. 
Besonders gut finde ich, dass 
jeder schnell Verantwortung 
übernehmen kann und immer 
Unterstützung von Mitarbeiten-
den bekommt. 

Mitarbeitende kommen zu Wort::

Nils Rixecker, 
Anlagenmechaniker 
Rohrleitsysteme für  

die Gas- und Wasser-
versorgung
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ARBEITGEBER von A bis Z

JOB-ANGEBOT:: 

Anlagenmechaniker/in (m/w/d) 
Fachrichtung Versorgungstechnik
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Elektroniker/in (m/w/d)
für Betriebstechnik
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
Voraussetzung: Fachhochschulreife, Allgemeine  
Hochschulreife


