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Firmenporträt:
In der Stiftung kreuznacher diakonie bieten wir soziale, 
medizinische und diakonische Dienstleistungen. In unseren 
Einrichtungen nehmen täglich ca. 8.000 Menschen in allen 
Lebensphasen Hilfe, Begleitung, Betreuung und Beratung 
in Anspruch. Rund 7.600 Mitarbeitende setzen sich täglich 
dafür ein, dass Kranke gesund werden, Menschen mit Be-
hinderung eine Teilhabe möglich ist, Kinder und Jugendliche 
sich gut entwickeln, Senioren möglichst selbstbestimmt 
leben und Menschen ohne Wohnung eine Perspektive 
entwickeln können. In Hospizen begleiten wir Menschen in 
der letzten Lebensphase. Die Stiftung kreuznacher diakonie 
bietet vielfältige Ausbildungs- und Qualifizierungschancen 
in Berufen des Sozial- und Gesundheitswesens und steht 
für sinnstiftende, sozial-diakonische Dienstleistungen auf 
Basis christlicher Werte.

FIRMEN-SPEKTRUM

Die Stiftung kreuznacher diakonie bietet 
Ausbildungsplätze in sozialen, pädago-
gischen, medizinisch-pflegerischen und 
kaufmännischen Berufen. In unseren Ein- 
richtungen erwarten dich sinnstiftende, 
verantwortungsvolle und interessante 
Aufgaben.

ARBEITGEBER von A bis Z

 



IN DER HAUPTROLLE ... DU!
Wenn du gerne mit Menschen 
arbeitest, aufgeschlossen und zuverlässig 
bist, findest du bei uns die richtige Ausbil-
dung, um dich engagiert einzubringen.
Unsere staatlich anerkannten Schulen für 
Gesundheits- und Pflegeberufe sowie unsere 
Fachschulen bilden in unterschiedlichen pfle-
gerischen und pädagogischen Bereichen aus.

WIR BIETEN
– �eine praxisorientierte, abwechslungsreiche 

und verantwortungsvolle Ausbildung mit 
vielen Weiterentwicklungsmöglichkeiten

– �eine attraktive Vergütung nach AVR DD 
und viele weitere Benefits wie z. B. 31 Tage 
Urlaub.

JOB-PROFIL:

Stiftung kreuznacher diakonie
Ansprechpartner:  
Marc Heimann, kaufm. Ausbilder

Ringstr. 58
55543 Bad Kreuznach
Telefon (0671) 605-3980
bewerbung@kreuznacherdiakonie.de
www.kreuznacherdiakonie.de/karriere
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ARBEITGEBER von A bis Z

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYS‘DAY
· GIRLS‘DAY

JOB-ANGEBOT:

Pflegefachpersonen (w/m/d) – 
Generalistische Pflegeausbildung 
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Erzieher (w/m/d)  
auch berufsbegleitend 
Voraussetzung: Berufsreife oder qual. Sekundarabschluss I

Anästhesietechnischer  
Assistent 
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Operationstechnischer  
Assistent (w/m/d)  
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Duales Studium –  
Gesundheit und Pflege,
Soziale Arbeit oder  
Hebammenkunde  
Voraussetzung: Fachhochschulreife oder  
Allgemeine Hochschulreife

Kaufleute für Büromanagement 
Voraussetzung: Berufsreife oder qual. Sekundarabschluss I

Heilerziehungspfleger (w/m/d) 
Voraussetzung: Berufsreife oder qual. Sekundarabschluss I

Mein Einstig war ein FSJ in einer Wohn-
gruppe für behinderte Menschen. Die 
positive Atmosphäre und Resonanz der 
Bewohner hat mich motiviert – nun begin-
ne ich mit großer Vorfreude meine Ausbil-
dung zur Heilerziehungspflegerin.  
Susan Gnest, 
Heilerziehungspflegerin in Ausbildung 

Die Pandemie hat mir deutlich gemacht, 
wie wichtig Pflegeberufe sind. An der gene-
ralistischen Ausbildung gefällt mir sehr gut 
die Verbindung der Lernphasen in der Schu-
le und der Praxiseinsätze im Krankenhaus. 
Corina Dabow, 
Ausgelernte Pflegefachfrau

Mitarbeitende kommen zu Wort:


