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Firmenporträt:: 
Du suchst nach einer interessanten und vielseitigen 
Ausbildung? Gut, denn wir suchen dich.
Blicke mit uns nach vorne und erweitere gemeinsam mit 
uns die Grenzen der Live-Kommunikation. Wir wollen 
unser vielfältiges Team mit neugierigen und optimis-
tischen Menschen verstärken, die die Veränderung der 
Messe- und Eventbranche mitgestalten wollen. Mit einer 
konsequenten Ausrichtung auf Nachhaltigkeit und einer 
umfangreichen digitalen Expertise sind wir führend in 
der Live-Marketing Industrie. Eine wertschätzende und 
diskriminierungsfreie Unternehmenskultur bildet das 
Fundament unseres familiären Betriebsklimas und des 
Wohlbefindens unserer Mitarbeiter. Es schafft Raum zur 
Entfaltung der eigenen Fähigkeiten und begrüßt alle, die 
ebenfalls Wert auf ein achtsames und faires Miteinan-
der legen. Neben dem Hauptsitz in Langenlonsheim und 
weiteren Standorten in Deutschland sind wir mit einem 
globalen Partnernetzwerk sowie Niederlassungen in 
Wien, Shanghai und Singapur weltweit tätig. 

Im Rahmen meines dualen 
Studiums tauche ich in vielfäl-
tige Bereiche von Controlling 
bis Personal ein – so verbinde 
ich fundierte Theorie direkt mit 
lebendiger Praxis.

Mitarbeitende kommen zu Wort:: 

Gianluca Barba,
Dualer Student 

BWL Accounting & 
Controlling

Bei uns ist kein Tag wie 
der andere, denn die 
Arbeit bei mac über-
zeugt durch vielfältige 
und verantwortungs-
volle Aufgabenbereiche. 
Mitarbeiter von der Kre-
ation, über die Planung 
bis hin zur Umsetzung 
arbeiten als Team Hand 
in Hand. Das macht 
auch die Ausbildung so 
spannend! Nach einem 

erfolgreichen Abschluss 
und einer Übernahme 
stehen dir zahlreiche 
Entwicklungsmöglich-
keiten offen, um eine 
verantwortungsvolle 
Position bei mac zu 
übernehmen. Auf dich 
wartet eine tarifliche 
Vergütung, eine be-
triebliche Krankenver-
sicherung und weitere 
Benefits.

JOB-PROFIL:: 

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYS‘DAY 
· GIRLS‘DAY

Duale Studiengänge
in kaufmännischen, kreativen und  
technischen Bereichen
Voraussetzung: gute Allgemeine Hochschulreife

JOB-ANGEBOT:: 

Kaufmännische &Technische Berufe
(Industriekaufleute, Technische/r  
Produktdesigner/in, Fachinformatiker/in, 
Fachkraft für Veranstaltungstechnik)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Handwerkliche Berufe 
(Tischler/in, Elektroniker/in, Maler/in  
und Lackierer/in, Metallbauer/in, Fachkraft 
für Lagerlogistik)
Voraussetzung: mind. Berufsreife
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